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EMENTA: Cria os cargos publicos de ,Agente
Comunitario de Saude para adequagdo a EC n.
051/2006 e da outras providéncias.

O O PREFEITO MUNICIPAL DE INAJA, ESTADO DE PERNAMBCO, no uso de ']
atribuigoes que lhe conferem as constituigdes da Republica e do Estado de Pernambuco, a Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele Sanciona e

Promulga a seguinte Lei.

Art. 1° - Ficam criados na estrutura da Secretaria Municipal de Saude do

Municipio de INAJA, Estado de Pernambuco, os cargos publicos de Agente Comunitario de
Satde — ACS, que compordo o Quadro de Pessoal para execugao dos servicos e agbes da
Atengao Basica, com os vencimentos, quantitativos, requisitos, atribuigées e atividades
definidas, respectivamente, no anexo | desta Lei. -

Art. 2° - Os Agentes Comunitarios de Saude — ACS, sujeitar-se-do ao regime
juridico estatutario e terdo jornada diéria de trabalho diaria de 8 (oito) horas e semanal de 40

(quarenta) horas.

Art. 3° - A investidura nos cargos de Agente Comunitario de Salde - ACS

depende de aprovagao prévia em processo seletivo pablico, de provas ou de provas e titulos,

f de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribui¢des e requisitos especificos para

o exercicio de suas atividades, excetos os beneficiados pelo mandamento constante do
paragrafo tnico do art. 2°., Emenda Constitucional N° 51 de 14 de fevereiro de 2006. .

§ 1° - O edital do processo seletivo publico devera ser divulgado, pelo menos »
uma vez e com antecedéncia minima de vinte dias da realizagdo das provas, em jornal de
circulagdo local e regional, no Quadro de Aviso da Prefeitura e da Camara Municipal, bem
como em outros meios que ampliem a publicidade do certame.

§ 2° - O prazo de validade do processo seletivo sera de no maximo dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo.

§ 3° - O edital do processo seletivo publico para provimento do cargo de ACS
devera estabelecer a inscrigdo por area geografica, previamente definida pelo Municipio,

observando-se o seguinte: L
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seletivo publico devera ser feita pela area geografica, conforme opgéo feita pelo candidato "g“-:; ;
ato da inscrigdo, inclusive quanto a reserva técnica; ' P

Il - A admissao dos aprovados devera obedecer rigorosamente a ordem dev .
classificagao por area.

§ 4° - Se adotada no processo seletivo publico a modalidade de provas €
titulos, esses titulos deverdo guardar pertinéncia com as atividades desempenhadas e tera
carater meramente classificatorio. ) et

Art. 4° - Ficam dispensados de se submeter a0 processo sel?two pu‘bhc’:o' 0S
ACSs que, na data de 14.02.2006, estivessem, sob qualquer v!nculo juridico,
desempenhando as respectivas fungoes, 0s quais serao aproveitadog e providos nos cargos
correspondentes, desde que tenham sido contratados a partir de anterior processo de selegao
publica, efetuados por 6rgdos ou entes da administracao direta do Estado de Pernambuco ou
do Municipio de INAJA . _

§ 1° — O aproveitamento de que trata este artigo sera efetivado por Afo do
Chefe do Poder Executivo Municipal, apés a certificagao da existéncia de processo de selegao
publica anterior. '

§ 2° - Os servidores aproveitados na forma do caput deste artigo ficam
dispensados de atender ao requisito de haver concluido o ensino fundamental. '

Art. 5° - Para a cobertura das despesas decorrentes da execugao desta lei ﬁf:a
o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais de natureza suplementar ou especial
no orgamento do municipio, observados os regramentos da Lei Federal n. 4.320/64, bem
como proceder as alteragdes necessarias no PPA e LDO, visando a harmonizagado dessas
pecas legislativas.

Art. 6° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a definir as areas
geogréficas para atuagao do ACS, observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da
Saude.

Art. 7° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de INAJA, 06 de Margo de 2008.

. ,.
AIRON TEO CAVALCANTE

Prefeito
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ANEXO |

[ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - s

Quantitativo 40 ’
R$ 532,00

Salario

Requisitos 1 — Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da

2 — Haver concluido, com aproveitamento, CUrso introdutério de

formagéo inicial € continuada; e

© 3 — Haver concluido o ensino fundamental (*) ‘ . 3 | p
() dispensado o requisito para 0S aproveitados (§ 1° art. 6°

11.350/06)

Atribuicdes Exercicio de atividades de prevengo de doengas € promogao da
salide, mediante agbes domiciliares ou comunitarias, _mdl_wduals
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do

SUS e sob supervisao do gestor municipal.

| - desenvolver agdes que busquem a integracéo entre a equipe

de saide e a populagdo adstrita a UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento
de individuos e grupos sociais ou coletividade;

Il - trabalhar com adstrigdo de familias em base geografica
definida, a micro-area;

Il - estar em contato permanente com as familias desenvolvendo
acdes educativas, visando a promogdo da saude e a prevengao
das doengas, de acordo com o planejamento da equipe;

IV - cadastrar todas as pessoas de sua micro-area e manter os
cadastros atualizados;

V -orientar familias quanto & utilizagdo dos servigos de saude
disponiveis;

VI -desenvolver atividades de promogéo da saude, de prevengao
das doencas e de agravos, e de vigilancia & satde, por meio de
visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e coletivas
nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito daquelas em situagéo de risco;
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f YII - acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as fariliess
individuos sob sua

Responsabilidade, de acordo com as necessidade
equipe; e

s definidas pela

uigbes atualmente definidas para 0S
40 e ao controle da malaria € da
0 44/GM, de 3 de janeiro de 2002.

VIl - cumprir com as atrib
ACS em relagdo a preveng
dengue, conforme a Portaria n
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