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LEI N2 1.174/2011

EMENTA: “Dispbe sobre organizacdo do guadro
de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de
Inaja, Estado de Pernambuco, e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE INAJA - PE, no uso
das atribuicSes legais conferidas pelas Constituicbes Federal e Estadual, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele Sanciona e Promulga a seguinte Lei:

‘ Art. 12 — A Nomenclatura, o Quantitativo, o Vencimento dos cargos de
provimentos efetivos do Poder Executivo do Municipio de Inaja passam a ser em 0S
relacionados no Anexo | e desta Lei, exceto os cargos criados com Lei especifica.

§ 12 - O provimento dos Cargos Publicos criados por esta Lei
Complementar dar-se-a mediante a realizagdo de concurso publico de provas e/ ou de
provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade de cada cargo, conforme
legislacdo em vigor.

§ 22 - Os servidores ocupantes dos cargos criados por esta Lei, serdo
submetidos ao Regime Juridico Estatutario, e vinculados ao Regime de Previdéncia
Proprio — RPPS

Art. 22 — Sera realizado o Enquadramento dos atuais servidores nos
Q cargos constantes nesta Lei respeitara as atribuigdes e requisitos exigidos.

§ 12- No Prazo de 90 dias o Poder Executivo através de Decreto, tornara
extintos cargos, e enquadrara os servidores nos cargos criados por forca do anexo |

desta Lei,

§ 29- No prazo de 30 dias a contar do ato de enquadramento, O
funciondrio podera requerer revisdo de sua nova situagao funcional,

§ 39- Decorrido o prazo a que se refere o presente artigo, sera
considerado aceito o novo enquadramento

Art. 3¢ — Fica fixado em RS. 545,00 (quintos e quarenta e cinco reais) o

salario minimo do Servidor Municipal de Inaja. \H}\"": .
S
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Art. 42 — Para efeito da garantia ao salario minimo a que se refere o art. 7,
IV, da CF., deve ser considerada a remuneracao total do servidor,

Art. 52 — Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a conceder um
complemento salarial aos servidores que na sua remuneragao total, ndo atingir o valor
do salario minimo ao que se refere o art. 5 desta Lei.

Art. 62 — O impacto orcamentario e financeiro de que tratam os artigos
16, 17 e 21 da Lei Complementar n. 101 de 04 de maio de 2000, para fins declaratérios,
serd demonstrado, por ocasido do provimento dos cargos, por nao acarretarem
elevagdo orgamentdria total, por serem preexistente ndo caracterizada agao nova ou
ampliacdo de agdes.

Art. 72 — as despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei corredo por
g conta das dotagdes orcamentdrias proprias constantes do orgamento municipal. Cujas
despesas serdo suportadas pelas receitas provenientes das transferéncias
constitucionais, receitas préprias do Municipio e transferéncias do Sistema Unico de

Saude.

Art. 82 — As despesas de que trata esta Lei est3o de conformidade com a
Lei de diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2011 e programagdo
constante no plano plurianual.

Art, 92 — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, em

Q Inaja, em 05 de Outubro de 2011.
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ANEXO |

QUADRO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO

QUANT | DENOMINACAO . NIVEL/VENCI.
GRUPO OCUPACIONAL NIVEL BASICO
G 200 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - RS 380,00
ATRIBUICOES:

Realizar limpeza e a conservacao das instalagbes e equipamentos
dos Prédios onde funcionam as unidades da Prefeitura executar
eventuais mandados, Manusear e preparar alimentos (cafe, leite,
achocolatados, vitaminas, cha, sucos, torradas e lanches leves em
geral); atender o publico interno,servindo e distribuindo lanches e
cafés e atendendo as suas necessidades alimentares; arrumar
bandejas e mesas e servir; recolher utensilios e equipamentos
utilizados, promovendo sua limpeza, higienizacdo e conservagao;
executar e conservar a limpeza da copa e da cozinha; manter a
organizagdo e a higiene do ambiente, dos utensilios e dos
alimentos; controlar os materiais utilizados; evitar danos e perdas
de materiais; zelar pelo armazenamento e conservagao dos
Q alimentos; ter nocgdes de dietas; executar outras tarefas

correlatas, conforme necessidade do servico e orientagdo
superior. auxiliar na manutencdo do cemitério, remover efou
incinerar o lixo do cemitério. Auxiliar na manutencao de chafariz,
pocos,

REQUISITOS

Alfabetizado

30 VIGIA | R$ 380,00
| ATRIBUICOES:

Zelar pela guarda e vigilancia dos bens da prefeitura, inclusive
prédios e logradouros publicos, fazer a verificar portas, janelas,
comunicar ocorréncias, observar e cumprir as normas do orgdo
que estiver lotado, manter a ordem durante o seu hordrio de
trabalhos e outras atividades.
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‘ REQUESITOS:
| alfabetizado

30 GARI | RS 380,00
ATRIBUICOES:

Efetuar coleta de lixo publicos, domiciliar, comercial e industrial:
Varrer as vias e logradouros publicos: executar tarefas de limpeza
em geral. Executar outras atividades afins, a critério da chefe
imediata, Realizar limpeza e a conservagdac das instalagcbes e
equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades da
Prefeitura, auxiliar na manutencdo do cemitério, remover e/ou
incinerar lixo do cemitério,

’ REQUISITOS;

Alfabetizado

' 60 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | RS 380,00
ATRIBUICOES:

Atender ao publico, interno e externo, prestando informacgoes
simples, anotando recados, recebendo correspondéncia e
efetuando encaminhamentos; digitar ou datilografar textos,
documentos, tabelas e outros originais, bem como conferi-los;
| arquivar processos, publicagdes e documentos diversos de
interesse da unidade administrativa, atender telefones, executar
outras atividades afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:

, Ensino Fundamental Incompleto.

25 AUXILIAR DE SAUDE | RS 380,00
ATRIBUICOES:

Desenvolve e executar atividades de prevengdo de doencgas e
promogdo da saude, mediante ac¢Bes domiciliares ou
comunitarias, Individuas ou coletivas, desenvolvidas em
conformidades com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do
gestor local deste. executar outras atividades afins, a critério da
chefia imediata

REQUISITOS:

Ensino Fundamental Incompleto.
10 PEDREIRO | RS 400,00
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' ATRIBUICOES:
| Executar, sob supervisdo, servicos de demoli¢do, construgdo de |
alicerces, assentamento de tijolos ou blocos, colocagdo de |
armacgoes de esquadrias, instalacdo de pecgas sanitarias, conserto
de telhados e acabamento em obras. Executar outras atividades |
afins, a critério da chefia imediata.
REQUISITOS:
Alfabetizado.
05 ELETRICISTA T RS 400,00
Q ATRIBUICOES:
Fazer a instalagdo, reparo ou substituicdo de lampadas, tomadas,
fios, painéis e interruptores, recuperar rede elétrica interna.
Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.
REQUISITOS:
Ensino Fundamental Incompleto ,
5 VIGILANTE | RS 380,00
Atribuicdes:
Realizar a vigildncia noturna/diurna dos prédios e logradouros |
publicos; controlar o acesso de pessoas aos prédios do Municipio
de acordo com as instrucdes recebidas; informar ao publico sobre
Q os horarios de funcionamento; registrar ocorréncias e informar a |
chefia; solicitar imediata colaboracio dos servicos de urgéncia
medica, policial, acidentes e incéndios; zelar pelo equipamento de
trabalho sob sua responsabilidade; executar outras atividades
compativeis com as atribui¢bes do cargo.
REQUISITOS:
Ensino Fundamental completo (12 Grau Completo).
05 TRATORISTA | RS 500,00
ATRIBUICOES:
Operar maquinas agricolas. Executar outras atividades afins, a
critério da chefia imediata.
REQUISITOS:
alfabetizado. X_‘Ja
g
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05 | MESTRE DE OBRAS RS 500,00 |
| ATRIBUICOES:

Fiscalizar a execucdo dos servicos realizados pela Secretaria de ]I
Obras do Municipio, orientar os servigos realizados nas vias |
urbanas do municipio. Executar outras atividades compatives com
as atribuicdes do cargo.

REQUISITOS:

Alfabetizado

05 OPERADOR DE MAQUINAS | RS 500,00
ATRIBUICOES:

Operar magquinas agricolas e de obras publicas do municipio.
Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:

Alfabetizado.

40 MOTORISTA | | RS 500,00
ATRIBUICOES:

Executar atividades de direcdo de veiculos: ambulancia, passeio,
cuidar da segurancga de passageiros e cargas; observar e cumprir a
| legislagdo de transito; cuidar e zelar dos veiculos, providenciando
os reparos que se fizerem necessarios; executar outras tarefas

. correlatas.

REQUISITOS:

Alfabetizado + CNH B. Categoria
20 MOTORISTA lI RS 600,00
ATRIBUICOES:

Executar atividades de direcdo de veiculos de transportes de |
passageiros e de cargas; cuidar da seguranca de passageiros e |
cargas; observar e cumprir a legislagdo de transito; cuidar e zelar
dos veiculos, providenciando os reparos que se fizerem
necessarios; executar outras tarefas correlatas.

| REQUISITOS: )Y\.D

A
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Alfabetizado + CNH D Categoria

05 COZINHEIRA HOSPITALAR | RS. 380,00
ATRIBUICOES:

Preparar refeicdes, cafés, lanches, sucos e sobremesas em
pequenas e grandes quantidades; elaborar e executar cardapios;
responsabilizar-se pelo balanceamento das refeigbes; controlar a
qualidade, a conservacdo e o estoque dos alimentos; controlar a
quantidade usada na preparacdo de uma refeicdo; fazer a
higienizagio e o pré-preparo de frutas e hortalicas de acordo com
determinacio do cardapio diario; cuidar da higienizagdo, da
conservacdo de utensilios e da dos equipamentos utilizados; zelar
pela ordem, pela disciplina, pela higiene e pela seguranca do local;
reciclar os alimentos evitando perdas dos mesmos; realizar outras
tarefas inerentes ao cargo e ao local de trabalho; ter
Q comprometimento com o servigo; manter a higiene e o asseio
pessoal; utilizar técnicas de cozinha e nutrigdo; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao
superior.

REQUISITOS:
Alfabetizado
05 COVEIRO | R$. 380,00
ATRIBUICOES:
Auxiliar nos servicos funerarios; construir, preparar, limpar, abrir e
fechar sepulturas; realizar sepultamentos e exumagdes de
cadaveres; trasladar corpos e despojos; conservar e zelar pela
seguranca do cemitério, pela conservagdo e manutengdo dos
equipamentos,, pela limpeza do cemitério, materiais e
ferramentas de trabalho; executar outras atribuicBes afins.
’ REQUISITOS:

Alfabetizado
05 LAVADEIRA HOSPITALAR | RS. 380,00
ATRIBUICOES:
Executar tarefas de lavagem de roupas; lavar por completo e
passar todas as roupas dos leitos e demais reparticdes do
hospital; manobrar maquinas de lavar para efetuar a lavagem;
zelar pela guarda e conservagdo das ferramentas e materiais
peculiares ao trabalho; manter sempre limpo o local de trabalho;
executar outras atividades afins.
REQUISITOS:
Alfabetizada
05 Operador (a) de Sistemas de Abastecimento. | RS. 380,00 |

Ao
x‘*’%\
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ATRIBUICOES:

Executar diversas tarefas na unidade em que trabalha, operando
sistemas de abastecimento; Executar a manutengdo das
instalacGes hidraulicas, operar bombas d'agua, manejando e
acionando registros, torneiras, valvulas, sifées, condutores e
caixas d'agua; executar outras atividades afins.

| REQUISITOS:
Alfabetizado
QUANT. DENOMINACAQ VENCIMENTO
Q GRUPO OCUPACIONAL NIVEL MEDIO
50 | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | R$ 750,00

ATRIBUICOES E REQUISITOS LEI ESPECIFICA N2 1135/2008

10 AGENTE DE ENDEMIAS RS 545,00

ATRIBUICOES E REQUESITOS LEI ESPECIFICA N2 1136/2008

05 FISCAL DE TRIBUTOS | RS 380,00
ATRIBUICOES:

Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislagdo
tributaria municipal; corrigir, examinar, selecionar e preparar 0s
Q elementos necessarios a realizacdo da fiscalizacdo externa; fazer o

cadastramento de contribuintes, bem como o controle e
recebimento do tributo; verificar em estabelecimento comercial e
industrial e de servico a existéncia e autenticidade de livros fiscais,
verificar o registro de pagamento de tributos nos documentos em
poder dos contribuintes, verificar a evasdo ou fraude no
pagamento dos tributos, lavrar autos de infragdo e apreensado;
realizar calculos tributdrios, inclusive os relacionados a obrigacao
acessoria, desenvolver outras atividades correlatas.

Requisito:
Ensino Fundamental incompleto

42 AGENTE ADMINISTRATIVO : RS 700,00
ATRIBUICOES:
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Executar atividades administrativas de natureza burocratica do
setor de sua atuacdo; realizar servigos especificos de digitacdo e
outras tarefas afins, necessarias ao desempenho eficiente do
sistema administrativo; efetuar registros e controles decorrentes
das rotinas de administracdo, tais como: memorandos, cartas,
oficios, relatdrios, revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de
servicos, instrucdes, exposicbes de motivos, projetos de lei,
minutas de decretos e outros, realizar e conferir calculos relativos a
lancamentos, alteracdes de tributos, avaliagdo de imoveis e
vantagens financeiras e descontos determinados por lei, realizar ou
orientar coleta de precos de materiais e outros suprimentos;
manter atualizados os registros de estoque, fazer ou orientar |
levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente realizar
. trabalhos datilogréficos, operar com terminais eletronicos e
| equipamentos de microfilmagem; atuar na area de computagao;
exercer outras atividades correlatas.

REQUISITOS:
Ensino Fundamental Completo.

05 TECNICO EM COMPUTAGAO | R$ 600,00
| ATRIBUICOES:
executar servicos nas maquinas principais da rede local, tais como
gerenciamento de discos, fitas e backup's; parametrizacdo dos
sistemas; atualizagdo de versdes dos sistemas operacionais e
aplicativos; aplicacdo de corregbes e patches; Instalacao,
configuracdo e manutencdo dos sistemas operacionais e de todos
os servicos implementados; realizar abertura, controle e
Q fechamento de contas que déem acesso as informacdes e dados
nos servidores da empresa; desenvolver e implementar rotinas
que assegurem a seguranga fisica e logicas de dados e informagoes
da empresa; pesquisa de solugdes de tecnologia; apoio a area de
desenvolvimento de aplicagdes; suporte aos usuarios; configuracdo
e manutencio do nivel de seguranca da rede; estabelecer
cronograma para manutenc¢ao preventivas de equipamentos de
informatica: desenvolver e implantar sistematica de trabalho de
apoio a producdo; propor a atualizagdo dos recursos de software e
hardware aos seus superiores; divulgar informagdes de forma
simples e clara sobre assuntos que afetem os usuarios locais, tais
' como mudanca de servicos da rede, novas versdes de software,
etc.; realizar outras tarefas na drea de processamento de dados,
conforme necessidade do departamento e participar de programas
de treinamento como treinando e/ou instrutor de digitacao.
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Ensino médio completo

03 AUXILIAR DE CONTABIL - RS 600,00
ATRIBUICOES:

Receber, conferir e classificar documentos contabeis de prestacdes
de contas, e de analise e contabilizagdo de despesas; efetuar
' registros simples de natureza contabil; auxiliar na escrituragdo de
livros ou fichas contdbeis e diversos;auxiliar na preparagao e
conferéncia de balancetes de movimento contabil, preparar e
preencher a mdaquina filhas de langamento contabil; auxiliar no
controle e na contabilizagdo de contas bancarias; operar com

magquina de
’ contabilidade para escrituragdo analitica ou sintética; auxiliar na
conferéncia de mapas e registros; desempenhar tarefas afins.

REQUISITOS DO CARGO:

Ensino médio completo,

30 OPERADOR DE COMPUTADOR | RS 545,00
ATRIBUICOES:

Executar, ou auxiliar na execucio de tarefas de trabalhos
relacionados com as atividades meio e fim do orgao de lotagdo, nas
dreas de informatica e computagao, incluidas ai as atividades de
digitacdo, identificacdo de falhas nos sistemas, de verificacao das
condicdes de operacdo dos computadores, respeitadas as normas
técnicas e os regulamento do servigo. Executar outras atividades
afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:

Ensino médio completo. _
15 AUXILIAR DE ENFERMAGEM | RS$ 600,00
ATRIBUICOES:

Executar servicos de enfermagem, atender ambulatorial. Executar
outras atividades afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:

Ensino fundamental completo + registro.

30 TECNICO DE ENFERMAGEM RS 650,00
ATRIBUICOES:
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REQUISITOS:

Ensino médio completo

05:

ALMOXARIFE ' RS 500,00 |

ATRIBUICOES:

Receber materiais, efetuando a conferéncia das mercadorias
conforme Ordem de Compra e Nota Fiscal do fornecedor; efetuar a |
entrega de materiais (pegas, tintas, etc.) digitar requisicbes de
materiais no sistema informatizado; realizar contagem fisica dos
materiais em estoque; auxiliar nas atividades referentes ao
inventario semestral; conferir relatérios didrios de compras e
consumo; efetuar a limpeza das prateleiras e pegas estocadas e
zelar pela limpeza da unidade; controlar o estogue; emitir
solicitagbes de compras; efetuar outras tarefas afins, de acordo
com orientagdo do coordenador do Almoxarifado,

REQUISITOS:

Ensino médio Completo.

05

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO RS 380,00

| processos, documentos, organizar e elaborar mapas de controle,
| boletins, demonstrativos, fazer anotactes em fichas, manusear

ATRIBUICOES:

Executar atividades de apoio administrativo de acordo com as
necessidades da administragdo. Executar tarefas de digitagio em
geral. Examinar processos; redigir expedientes administrativos, tais
como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar gquanto ao
aspecto redacional, ordens de servigo, instrucdes, exposicoes de
motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros. Organizar o
sistema de arquivos, relatorios. Classificar expediente recebido,
proceder entregas, realizar controle da movimentagédo de

ficharios, proceder a expedigdo de correspondéncia, documentos e
outros papeéis. Conferir o material de suprimento e controlar sua
movimentacao. Executar tarefas de apoio aos diversos setores de
administragdo que for necessario. Executar outras atividades
compativeis com as especificadas e conforme a necessidade do
Municipio, desde que solicitadas por seu superior.

REQUISITOS:
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saide bucal; colaborar nos levantamentos e estudos
epidemiolégicos como coordenador, monitor, anotador; educar e
orientar os

pacientes ou grupos de pacientes sobre prevenc¢do e tratamento
de doengas bucais;fazer demonstragio de técnicas de escovagdo;
supervisionar, sob delegacdo, o trabalho dos ACDI; realizar a
remocdo de indultos, placas e calculos supragengivais; executar a
aplicagdo de substancias para a prevencao de carie dental; na falta
do Auxiliar de Consultorio Dentario |, fazer o papel de ACDI | junto
ao cirurgido dentista.

Requisitos: Ensino Médio completo
03 TECNICO EM RAIO X l RS 800,00
ATRIBUICOES:

Executar tarefas de carater geral, realizar ao atendimento de
pacientes, em sala e raio X, manuseado os aparelhos de raio X.
Executar outras atividades afins, a criterio da chefia imediata.

REQUISITOS:

Ensino médio completo + CRTR (Conselho Regional em Técnico(a)
em Radiologia.

03 TECNICO AGRICOLA | RS 400,00
ATRIBUICOES:

Exercer trabalho relativo a agricultura Executar outras atividades
afins, a critério da chefia imediata.

. REQUISITOS:

Ensino médio completo + curso técnico.

15 TECNICO EM ENFERMAGEM PSF | RS. 800,00
Atribuigdes do Cargo: |
Organizar, orientar e participar da supervisdo e treinamento de
pessoal auxiliar na area ambulatorial; acompanhar o atendimento
individual ou em grupo de pacientes, de acordo com programas da |
SAUDE DA FAMILIA de acBes preventivas e curativas de saude;
executar acdes de enfermagem atendendo e preparando
pacientes, aplicando InjecGes, vacinas, soro, curativos e
acompanhando tratamento, conforme prescricdo medica; executar |
tarefas de maior complexidade; auxiliar médicos e

enfermeiros em suas atividades especificas; participar nas agdes de
vigildncia epidemiolégica, coletando notificagBes, orientando

| equipes auxiliares na investigagdo de surtos, tabulando e
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Atividades relativas de técnicas de enfermagem, sob a orientagao e
coordenacdo de um enfermeiro. Prestar cuidados simples de |
enfermagem; orientar pacientes quanto a prevencdo de doencgas
administrar medicamentos prescritos pelos meédicos, fazer
pequenos curativos, anotagbes em prontuarios, executar
atividades correlatas.

Requisitos:
Ensino médio completo e certificado de conclusao do curso tecnico

de enfermagem, expedido por instituigdo de ensino reconhecida e
estar registrado no Conselho Regional de Enfermagem (COREN).

O 05 AGENTE SANITARIO " RS 380,00 |
ATRIBUICOES:

Executar servicos de vigilancia sanitaria, fiscalizando e
supervisionando casas comercio, expedindo laudo junto a
autoridade superior, Executar outras atividades afins, a critério da
' chefia imediata.

REQUISITOS:

Ensino medio completo.

10 AUXILIAR DE LABORATORIO | RS 380,00
ATRIBUICOES:

. Auxiliar no controle dos exames realizados em laboratario, os
medicamentos na farmacia do municipio. Executar outras
| atividades afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:

ENSINO MEDIO COMPLETO
05 ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO | RS 600,00
Atribuicdes do cargo: Receber e registrar pacientes em |
consultdorios dentarios; auxiliar dentistas em exames e
tratamentos; divulgar principios de higiene e de profilaxia; fazer a
matricula de pacientes na unidade, orientando-os sobre as
prescricbes principios de higiene e cuidados alimentares;
preencher boletins estatisticos e redigir relatorios das tarefas
executadas; executar tarefas correlatas de escritorio; participar do |
treinamento do ACDI; colaborar nos programas educativos de
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analisando dados de mortalidade; observar e cumprir as normas de
higiene e seguran¢ca do trabalho e executar outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas.

Requisito:
Curso técnico em Enfermagem e Registro no Conselho
Competente.

05 AGENTE DO CONTROLE INTERNO | RS. 545,00

Exercer exclusivamente as atividades de Controle Interno na forma
Constitucional. !
REQUISITOS:

Ensino médio completo .
02 Agente de Desenvolvimento Social | RS. 545,00 |

™ ATRIBUICOES:

Realizar atividades ligadas ao desenvolvimento da comunidade, a
fim de desenvolver o cidad3o e integra-lo a sociedade; participar
de reunides periédicas para obter orientagdes sobre as atividades e
programas a serem desenvolvidos e discutir os problemas surgidos,
procurando solugdes; dar informacdes sobre regras de convivéncia |
dos equipamentos sociais; treinar pessoal e fazer reunides para as
atividades caracteristicas de cada equipamento social; zelar pela |
manutengdo da organizagao dos projetos, dos programas e dos
grupos de trabalho; Auxiliar os Assistente Sociais em suas tarefas.
Executar outras atividades afins.

REQUISITOS:
Ensino Médio completo
10 RECEPCIONISTAS HOSPITALAR 380,00
ATRIBUICOES:
9 Executar atividades burocraticas auxiliares, orientar e encaminhar

pessoas, preencher fichas e controlar atendimentos, fazer
organizagdo de pastas, arquivos e ficharios, promover anotagbes
em formularios ou livros especificos, supervisionar o registro de
frequéncia dos funcionarios, efetuar o registro e controlar a
movimentacdo de documentos, atender ao publico e prestar |
informagdes, fazer o controle de protocolo no que lhe for
encarregado, executar outras atividades compativeis. |
REQUISITOS:

Ensino médio completo |
04 DIGITADOR ] RS 500,00 |
ATRIBUICOES:

Executar funcBes relativas a digitacdo de texto, langamentos
contabeis, organizagdo de documentos, Executar outras atividades
afins, a critério da chefia imediata.

requisitos:
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Ensino médio completo.

01 DIRETOR ADMINISTRATIVO RS 390,00
ATRIBUICOES:

Executar atividades de apoio administrativo de acordo com as
necessidades da administragdo. Executar tarefas de digitagdo em
geral. Examinar processos; redigir expedientes administrativos, tais
como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar guanto ao
aspecto redacional, ordens de servigo, instrugdes, exposicoes de
motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros. Organizar o
| sistema de arquivos, relatérios. Classificar expediente recebido,
proceder entregas, realizar controle da movimentacao de
Q processos, documentos, organizar e elaborar mapas de controle,
boletins, demonstrativos, fazer anotagbes em fichas, manusear
ficharios, proceder a expedigdo de correspondéncia, documentos e
outros papéis. Conferir o material de suprimento e controlar sua
movimentacdo. Executar tarefas de apoio aos diversos setores de
administracio que for necessario. Executar outras atividades
compativeis com as especificadas e conforme a necessidade do
Municipio, desde que solicitadas por seu superior.

REQUISITOS:

Ensino fundamental completo

02 AUDITOR EM TRIBUTOS | R$ 1.000,00
Q Atribuictes do Cargo:

Devera coordenar o planejamento das atividades internas e
externas do departamento de tributacdo , fiscalizando a realizagdo;
Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes
de tributo: orientar, coordenar e controlar atividades relativas a
tributacdo, arrecadagdo, fiscalizagdo e aplicagdo da legislacao
tributaria: instruir processos tributarios e de cobranga da divida
ativa; lavrar notificacdes por infragdo as leis tributarias e fazer a
apreensdo de mercadorias nos casos exigidos; fazer avaliagdo para
efeito de tributacdo; manter e atualizar fichas de cadastro de
contribuintes; elaborar boletins de atividades de produgio e
relatérios sobre ocorréncias fiscais; atender e orientar
contribuintes  sobre  incidéncia  tributaria;  inspecionar
estabelecimentos industriais, comerciais, laboratérios, hospitais e
| proceder a fiscalizagdo tributaria; executar atividades inerentes a
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tributagdo e fiscalizacdo, a fim de contribuir para que a politica
tributdria - fiscal se compatibilize com medidas de interesse do
desenvolvimento do municipio; desempenhar tarefas afins.
Requisitos: Nivel médio completo + curso técnico em contabilidade
e registro do CRC.

I GRUPO OCUPACIONAL NiVEL SUPERIOR

QUANT _ DENOMINAGAQ | VENCIMENTO

1D ENFERMEIRO - | RS 1.000,00 |

| Coordenar e supervisionar os servigos de enfermagem na unidade de saude. i
Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata. Instrucao:
. curso de graduagdo em enfermagem + registro do conselho.

02 FISIOTERAPEUTA | RS 1.200,00 |
Prestar assisténcia fisioterapeutica no hospital e posto de saude, elabora o
diagnostico cinesiologico funcional e avalia as atividades fisioterapeuticas
dos pacientes. Executar outras atividades afins. Instrugdo: curso superior
em fisioterapia + Registro.

10 ODONTOLOGO | RS 1.000,00
Prestar assisténcia odontoldgica aos servidores municipais e a comunidade,
mediante a realizacdo de exames clinicos, radiologico e laboratorial, realizar
pequenas cirurgias, Executar outras atividades afins, a critério da chefia
imediata. Instrucdo: licenciatura em Odontologia + registro.

02 | EPDEMIOLOGISTA | RS 920,00
Elaborar analise dos indicadores de saude da populacdo, compreensdo da
9 distribuicdo diferencial do processo salde-doenga, identificagao de

problemas prioritarios, orientagdo e interven¢do; planejar e executar
campanhas de vacinagdo conforme normas do Ministério da Saude,
organizar e implementar o Programa de imunizagdo no Municipio; |
organizar, orientar o fluxo de informagbes, coletar dados sobre saude;
produzir informagdes, retroalimentar o sistema, enviar informagdes para
instancias superiores com prioridade estabelecida pelos mesmos, divulgar a
informacdo para as pessoas pertinentes, programar e executar, conforme
necessidade, cursos de capacitagado; realizar investigacdo epidemiolégica,
instituir controle e prevencdo, de acordo com cada agravo, supervisionar 0s
servicos de saude no que concerne a atividade do setor; realizar, junto aos
técnicos do setor a programacao pactuada e integrada do teto financeiro;
realizar prestacdo de conta do teto financeiro de epidemiologia e outros
recursos financeiros destinados fundo a fundo para o setor; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Instrugdo: Curso
Superior Completo.
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10 MEDICO PLANTONISTA DE 24 HORAS " POR PLANTAO

ATRIBUICOES:

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
prestar atendimento externos de urgéncia atraves de ambulancias: prestar
atendimento de urgéncia em unidade de 12 ou 24 horas participar ou
precidir junta medica, realizar cirurgias. Executar outras atividades afins, a '
critério da chefia imediata.

REQUISITOS:
Ensino superior completo - Medicina - titulo de especialista Registro
Q profissional no érgao de classe - CRM
10 MEDICO PLANTONISTA DE 12 HORAS | POR PLANTAO
RS 500,00
ATRIBUICOES:

Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
prestar atendimento externos de urgéncia através de ambuldncias: prestar
atendimento de urgéncia em unidade de 12 ou 24 horas participar ou
precidir junta medica, realizar cirurgias. Executar outras atividades afins, a
critério da chefia imediata.

REQUISITOS:

Ensino superior completo - Medicina - titulo de especialista Registro
profissional no 6rgdo de classe - CRM.

10 MEDICO AMBULATORIO RS 1.200,00
ATRIBUICOES:
@ Efetuar exames médicos, emitir diagnaésticos, prescrever medicamentos e

realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
prestar atendimento externos de urgéncia através de ambulancias: prestar
| atendimento de urgéncia em unidade de 24 horas participar ou precidir
junta medica, exercer funcBes especialista na necessidade do orgdo.
Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:

Ensino superior completo - Medicina - titulo de especialista Registro
profissional no 6rgdo de classe - CRM

03 NUTRICIONISTA | R$ 1.200,00
Controlar a estocagem, preparagao, conservagao e distribuicdo dos
alimentos; garantir a qualidade dos alimentos e servigos da area; ministrar
cursos de treinamento para servidores da drea. Executar outras atividades
afins, a critério da chefia imediata. Instrugdo: Curso de graduagdo em
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Nutricdo + registro do conselho.

05 ASSISTENTE SOCIAL | R$1.200,00
Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos
especificos de pessoas; elaborar projetos e programas na area de
assisténcia social; coordenar programas projetos e servigos na area de
assisténcia Social. Executar outras atividades afins, a critério da chefia
imediata. Instrugdo: curso de graduacdo em servigos social + registro do
conselho,

05 VETERINARIO | R$ 920,00
Proceder a profilaxia, diagnostico e tratamento de doengas animais,
realizando exames clinicos e de laboratério, para assegurar a sanidade
individual e coletiva desses animais; promover a fiscalizagdo sanitaria.
. Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata. Instrugao:
curso de graduagao em Medicina Veterinaria +m registro do conselho.

02 FARMACEUTICO | R$1.500,00 |
Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda; controlar o
estoque de medicamentos; e colaborar na elaboracdo de estudos e
pesquisas farmacodinamicas e toxicologicas; emitir parecer técnico.
Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata. Instrugdo:
Curso superior em farmacia + registro do conselho.

02 BIOMEDICO | RS$2.000,00
realizar atividades de nivel superior relacionadas ao planejamento e
execucdo de tarefas envolvendo assuntos de fiscalizagdo e ética
profissional, recorrer a estudos e pesquisas na legislagdo para fundamentar
| a tomada de decises, dar suporte técnico e administrativo a diretoria e
o | departamento de fiscalizagdo. Elaborar relatorios e realizar visitas de
fiscalizagdo e/ou orientagdo nos estabelecimentos e profissionais ligados a
biomedicina. Instrugdo: registro no CREM.

03 PSICOLOGO | R$1.200,00 |
Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso. Readaptacdo e avaliagao
das condicbes pessoais do servidor, proceder a analise de fungdes sob o
ponto de vista psicoldgico; proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos
de comportamento humano para possibilitar a orientagdo a sele¢do e ao
treinamento atitudinal no campo profissional no campo profissional e o
diagndstico e terapia clinicos; fazer psicoterapia breve, ludoterapia
 individual e grupal, com acompanhamento clinico, exames de sele¢do em
criancas, para fins de ingresso em instituicGes assistenciais, bem como para
contemplagdo com bolsas de estudos; prestar atendimento a pacientes em
crises e seus familiares, bem como a alcoolistas e toxicbmanos; atender
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criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou
portadoras de desajuste familiares ou escolares, encaminhando-as para
escolas ou classes especiais; formular hipotese de trabalho, para orientar as
exploracbes psicologicas, meédicas e educacionais; realizar pesquisas
psicopedagdgicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e
| psicoldégico. Instrugdo: curso superior + registro.

04 | PROCURADOR , RS 1.748,52

' Representar legalmente o Municipio, judicialmente e extrajudicialmente,
bem como emitir parecer sobre assuntos de natureza juridica. REQUISITOS: |
diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de
nivel superior em Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior |
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), acrescido de inscricdo na
DAB.

~ 02 FONOAUDIOLOGO RS 1.200,00

Compete ao Fonoaudidlogo prestar assisténcia
fonoaudioldgica, atraves da utilizagdo de metodos e técnicas
fonoaudiologicas a fim de desenvolver efou restabelecer a
capacidade de comunicacdo dos pacientes, além das seguintes
atribuigBes: avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando
exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras
| técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou
terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes,
baseando-se nos resultados da avaliagdo do fonoaudiologo,
nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas
informacdes médicas; desenvolver trabalho de prevencdo no
que se refere a area de comunicacdo escrita e oral, voz e
audicdo; desenvolver trabalhos de correcdo de disturbios da
palavra, voz, linguagem e audigao, objetivando a reeducagdo
g neuromuscular e a reabilitacdo do paciente;avaliar os
pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolugdo
do processo e promovendo os ajustes necessarios na terapia
adotada; promover a reintegragao dos pacientes a familia e a
outros grupos sociais; elaborar pareceres, informes técnicos e
relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacBes e sugerindo medidas para implantagdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua
area de atuacao;
INSTRUGAO: Curso superior em fonoaudiologia + registro no
 conselho

EDUCADOR DE APOIO | RS 950,00

Planejar, supervisionar, avaliar e reformular processo ensino-aprendizado,
trancando metas, estabelecendo normas, orientando e inspecionando o
10 cumprimento das mesmas e criando ou modificando processos educativos,
em estreita articulagdo com os demais componentes do sistema |
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educacional, para impulsionar a educagdo dos alunos. Instrucao: Superiar |
em Pedagogia ou com pds — graduacgao.

10

ODONTOLOGO PSF [ R$. 2.000,00 |

ATRIBUICOES:

- Diagnosticar e tratar afec¢bes da boca, dentes e regiao maxilofacial; -
Proceder a odontologia profildtica em estabelecimento de ensino, unidade
movel, fixa e hospitalar;

. Examinar a boca e os dentes de pacientes do Municipio; - Fazer
diagnosticos dos casos individuais, determinando o respectivo tratamento; -
Fazer extracdes de dentes; - Fazer esquema das condigbes da boca e dos
dentes dos pacientes; - Fazer registros e relatérios dos servigos executados;
- Difundir os preceitos de saude publica odontologica, através de aulas,
palestras, impressos, escritos, etc.; - Propor e/ou participar de agdes, dentro
dos principios da odontologia integral, visando a protegao e recuperacdo do
individuo no seu contexto bioldgico e social; - Participar das reunies na
comunidade promovidas pelo Conselho Local de Satde e/ou pela Equipe do
ESF: - Adequacdo ao meio bucal; - Aplicagdo topica de flior; - Realizar
restauracio de amalgama e resina composta de 1 (uma), 2 (duas) ou mais
faces; + Tratamento de hemorragias e/ou pequenos procedimentos de
emergéncia; - Orientacdes de dieta; - Procedimentos coletivos de promogao
e educagdo em saude bucal; - Executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

REQUISITOS:
Nivel Superior, formagdo em Odontologia e registro no CRO.

9 02

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA | RS. 2.000,00

| ATRIBUICOES:

Ultrassonografia abdominal: técnica, propriedades fisicas, figado (anatomia,
abscessos, hematomas, lesdes expansivas, primdrias e secundarias,
linfomas, hepatopatias crénicas). Bago: anatomia aspectos patologicos,
vesicula biliar, litiase, colecistite, colecistoses hiperplasicas, tumores de vias
biliares - diagnostico diferencial das ictericias, tumores do pancreas, lesdes
inflamatdrias tumorais. Aparelho urindrio: rins - indicagbes; uropatias
obstrutivas, processos inflamatodrios, lesdes expansivas, nefropatias
crénicas, traumatismos, rim transplantado; Bexiga: capacidade vesical e
volume pods-miccional, tumores, anomalias congénitas, processos
inflamatérios ureteroceles; Prostata, vesicula seminal, anatomia e
processos patoldgicos; Retroperit6nio, adrenais, grandes vasos; Linfoma;
Ovérios; Utero; diagndstico diferencial de massas pélvicas; Ultrassonografia
extra-abdominal: cranio, transfontanela; hidrocefalia; hemorragia
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' fetal, crescimento intrauterino retardado, gestagdo de alto risco, gestagao

intracraniana, malformacdes cerebrais, tumores cerebrais, infecgdes e
disturbios vasculares; Olho, 6rbita, face e pescogo; Glandulas salivares;
Tireoide; Paratireoide; Mama; Escroto e pénis; Extremidades; Torax e
diafragma; Ultrassonografia obstétrica: anatomia fetal, idade gestacional,
perfil biofisico fetal, abortamento, gestagdo ectdpica, anomalias e obito

multipla, placenta e corddo umbilical; Artefatos em ultrassonografia;

Dopller fluxometria.
REQUISITOS:

Ensino superior completo - Medicina - titulo de especialista Registro
profissional no orgdo de classe - CRM

10

MEDICO PSF | RS 5.500,00

ATRIBUICOES:

Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na
unidade de satde, junto a equipe de profissionais, e na comunidade, bem
como, prestar assisténcia médico-cirlrgica e preventiva; diagnosticar e
tratar das doencas do corpo humano. Realizar consultas clinicas aos
usuarios da sua area adstrita; executar as agbes de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida: gestacdo, crianga, adolescente, adulto e
idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia
(USF), assisténcia domiciliar; realizar as atividades clinicas correspondentes
as areas prioritarias na intervencdo da atencdo Primaria; aliar a atuacao
clinica & pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos prioritarios,
como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc.; realizar o
pronto-atendimento meédico nas urgéncias e emergéncias de sua
especializacdo; encaminhar aos outros niveis de atengdo, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF por meio de
um sistema de acompanhamento, referéncia e contra-referéncia; realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internagac hospitalar; solicitar
exames complementares; verificar e atestar obito; executar outras tarefas
afins.

REQUESITOS:

Diploma ou Declaracdo de Conclusdo do Curso Superior em advocacia de
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC e registro no Conselho Regional
Competente

10

ENFERMEIRA PSF | RS 2.000,00

ATRIBUICOES:

Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na
unidade de saide, junto a equipe de profissionais, e na comunidade
apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude,
bem como assistindo as pessoas que necessitam de atencao de
enfermagem. Executar, no nivel de suas competéncias, acdes de assisténcia |
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basica de vigilancia epidemioldgica e sanitaria compreendendo todo ciclo |
de vida — gestacdo, crianga, adolescente, adulto e idoso; desenvolver agoes

para capacitagdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Auxiliares de |
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungGes junto ao servigo !
de saude; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, |

| visando promover a saude e abordar os aspectos de educagdo sanitaria;

promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente torne-

' se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho '
| e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de saude e

| , ) ; . :
as bases legais que os legitimam; realizar cuidados diretos de Enfermagem

nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a
continuidade da assisténcia prestada; realizar consultas de enfermagem, |
conforme protocolos estabelecidos no programa; participar do |
planejamento gerenciamento, execugdo e avaliacdo das atividades na USF; |
aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva; participar da organizagao |
e coordenacdo relativa a criagdo de grupos prioritarios, como hipertensos,
diabéticos, saude mental, etc; exercer outras atividades afins.

REQUISITOS:

Curso Superior em enfermagem e registro de classe

QUANT

|
sl s
DENOMINACAO VENCIMENTO _]

GRUPO OCUPACIONAL LE| lﬂdafﬂﬁl PLANODEC EARREIRA DO MAGISTERID

350

[
|
PROFESSOR ' Lein® 1. l?ZfZDll |
F’ammpar da elaboragdo da proposta pedagr&glca do estabelecimento de ensino
elaborar e cumprir plano de trabalho, seguindo a proposta pedagégica do |
estabelecimento de ensino. zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecer |
estrategia de recuperagao para os alunos de menor rendimente, ministrar aulas e |
cumpnr integralmente horarios e o calendario escolar proposto alem de participar
integralmente  dos periodos dedicados ac planejamento, & avaliagdo @ '
desenvolvimeanto profissional

PEDAGOGO | RS.1. 18? 50
150 AUXILIAR DE SERVICO ADMINISTRATIVO RS. 380,00
EDUCACIONAL
, l'_' Atnbulr;ues e requ151tm lei n¢ 1{]433’2[]{11
| 50 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO RS.400, 00 |
. | EDUCACIONAL

~_ Atribuictes e requisitus_[éi_n‘? 1048/2001 I

INAJA, 05 DE OUTUBRO DE 2011
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